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DOHOD A ¢ 20/46/010/35
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskor§ich predpisov
(d’alej len ,,dohoda‘)

Ulastnici dohody

Urad préce, socialnych veci a rodiny KeZmarok
Sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 01 KeZmarok
V mene ktorého kona: Mgr. Stefan Chovanec, riaditel
I1CO: 30794536

(d’alej len ,,urad*)

Obec Vrbov
Sidlo: Vrbov 204, 059 72 Vrbov
V mene ktorého kona: Mgr. Tatiana Faltinova, starostka
1CO: 00326721
(d’alej len ,,organizator)

(urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,a¢astnici dohody*)
Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

“"f Clénok I

: Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakona &. 417/2013 Z.'z. o pomoci
v hmotnej ntidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavizok organizétora realizovat' Einnost’ blizsie $pecifikovanu
v Elanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nidzi (d’alej len ,,ob&an*),
ktorych ucast’ za tymto Géelom zabezpedi irad.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri zabezpedeni
realizacie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clinok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

fa—

. Vykon ¢innosti bliZSie $pecifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obéana sa uskuto&fiuje
v rozsahu 32 hodin mesac¢ne, a to formou:
a) mensich obecnych sluzieb pre obec.



4,

Organizétor je povinny zabezpetit' vykonavanie aktivatnej €innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

Miesto vykonu ¢innosti:
katastralne tizemie obce Vrbov

Druh &innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep$ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedic¢stva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’al3ich ¢innosti v socidlne]j oblasti

- napomahanie udrZiavania poriadku v obci

- d’alsie ¢innosti

. Denné &asové vymedzenie resp. podet hodin vykondvania &innosti (od — do) denne :

8,00 — 12,00 hod.

Podet vytvorenych miest pre obéanov, ktori budii zabezpeCovat’ ¢innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 50

Clénok III
Priva a povinnosti dradu

. Urad bude napiiiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. ¢l. 11

tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpegit' pre ob&ana na vlastné néklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP®),

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP),

¢) Urazové poistenie,

d) evidenciu, vydavanie OOPP a PP obfanom na zaciatku ¢innosii a ich nésledné prevzatie od
obg&anov. po skonéeni vykonu ¢innosti.

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ iast’ obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavat
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpedit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého

obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpe€it’ pre obtana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,
b) tschovu OOPP a PP, :
¢) 8kolenie BOZP.



<

3. Organizétor tejto ¢innosti je povinny zabezpecit' nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situécie,

nudzového stavu alebo vynimocného stavu (d’alej len ,krizova situacia®) a na d’al$ie obdobie
bezprostredne nasledujuce po skonceni krizovej situdcie, dodrziavanie vSeobecnych zasad
prevencie a zdkladnych podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej
len ,,BOZP) a na vyludenie rizik a faktorov podmietiujticich vznik pracovnych trazov, chordb z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a dodrZiavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre ob&anov vykonavajicich ¢innosti podmieriujice vznik naroku na davku v hmotnej
nudzi vo vyske nezniZenej podla § 10 ods. 3 az 13 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskorSich predpisov. Organizator je povinny zabezpecit’ vietky OOPP, ktorych
pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia krizovej situdcie.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za Ucelom organizicie a koordindcie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivadného centra
uradu):

Meno a priezvisko: PaedDr. Jan Tulusak

Telefonne ¢islo: 0910 999 462

E-mailové adresa: Jan. Tulusak@upsvr.gov.sk

Za tcelom organizacie a koordinacie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v &lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Mgr. Tatiana Faltinova

Telefonne ¢&islo: 052/45 92 125

E-mailova adresa: obecvrbov(@stonline.sk

Kontaktné osoby ustanovené Gcastnikmi dohody budu spolupracovat pri koordinécii ob&anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob¢anov zilastiiujucich sa na vykone &innosti,
zabezpecia, aby bola podpisana $tatutdarnym organom organizétora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizitora, opravnenou kontaktnou osobou tiradu a vlastnoru¢nymi
podpismi ob&anov vykonavajucich ¢innosti.

Clinok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢itu a to od nadobudnutia jej u&innosti do 31.12.2021

Utastnici dohody sa dohodli, 7e tuto dohodu je mozné ukoncit’ pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstipenim zo strany Gradu.



V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku Il, alebo branit
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad moze od dohody odstupit’. Odstiipenim uradu od
dohody tato zanika ku ditu dorucenia pisomného odstipenia organizatorovi tradom.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom organizator dostane vyhotovenie
a urad jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat’ len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma ucastnikmi dohody,
ktoré budu zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stanti neoddelitel'nou sucast’'ou tejto dohody.

Urad a organizator sa ddhodli, 7¢ oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavidzkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch tcastnikov dohody a
v ostatnych pripadoch postacuje elektronickd komunikécia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

4. Téato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma Ucastnikmi dohody a uinnost’
driom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze si oprdvneni tito dohodu podpisat, pretitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.
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